
KLAUZULA INFORMACYJNA  - PROCES REKRUTACJI DO PRZEDSZKOLA 

 

W związku z realizacją wymogów Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych 

i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o 

ochronie danych „RODO”), informujemy o zasadach przetwarzania danych osobowych oraz o przysługujących 

Państwu prawach z tym związanych: 

1. Administratorem pozyskiwanych danych osobowych jest ZSP Nr 1 w Ptaszkowej  reprezentowany przez 

Dyrektora - Urszulę Ząber, adres siedziby: 33-333 Ptaszkowa 406. 

2. Z administratorem – Dyrektorem ZSPNr 1 w Ptaszkowej  można się skontaktować za pomocą: elektronicznie 

email: sp1ptaszkowa@gminagrybow.pl, telefonicznie: 18 4451728, pisemnie na adres siedziby administratora. 

3. W sprawach z zakresu ochrony danych osobowych możliwy jest kontakt z Inspektorem Ochrony Danych  –  

P. Anna Tokarz, kontakt email: iod@gcuw@gminarybow.pl; pisemnie na podany w pkt 1 adres, telefonicznie: 

604 49 95 49. 

4. Dane osobowe kandydatów oraz rodziców lub opiekunów prawnych kandydatów będą przetwarzane w celu: 

przeprowadzenia postępowania rekrutacyjnego, o którym mowa  art. 130 ust. 1 ustawy z dnia 14grudnia 2016 r. 

Prawo oświatowe na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO w związku z art.149 i 150 ustawy 

Prawo oświatowe, który określa treść wniosku o przyjęcie do przedszkola/oddziałuprzedszkolnego oraz wykaz 

załączanych dokumentów potwierdzających spełnianie kryteriów rekrutacyjnych,art. 127 ust. 1, 4 i 14, który 

określa sposób organizacji kształcenia dzieci niepełnosprawnych a także art. 160, który określa zasady 

przechowywania danych osobowych kandydatów i dokumentacji postępowaniarekrutacyjnego. 

5. Dane będą przechowywane przez okres wskazany w art. 160 ustawy Prawo oświatowe, z którego wynika,że 

dane osobowe kandydatów zgromadzone w celach postępowania rekrutacyjnego oraz 

dokumentacjapostępowania rekrutacyjnego są przechowywane nie dłużej niż do końca okresu, w którym 

dziecko korzystaz wychowania przedszkolnego w danym publicznym przedszkolu lub oddziale przedszkolnym w 

publicznejszkole podstawowej, natomiast dane osobowe kandydatów nieprzyjętych zgromadzone w 

celachpostępowania rekrutacyjnego są przechowywane w przedszkolu/szkole z oddziałem przedszkolnym 

przezokres 1 roku, chyba że na rozstrzygnięcie dyrektora przedszkola/szkoły została wniesiona skarga do 

sąduadministracyjnego i postępowanie nie zostało zakończone prawomocnym wyrokiem. 

6. Dane osobowe zawarte we wniosku rekrutacyjnym  mogą zostać przekazane podmiotom lub organom 

publicznym  uprawnionym na podstawie przepisów prawa oraz podmiotom zewnętrznym na podstawie umowy 

powierzenia przetwarzania danych osobowych. 

7. Rodzicom lub opiekunom prawnym kandydata – dziecka przysługuje prawo dostępu do danych osobowych 

dotyczących ich oraz dziecka, żądania ich sprostowania lub usunięcia. Wniesienie żądania usunięcia danych jest 

równoznaczne z rezygnacją z udziału w procesie rekrutacji.  

8. Rodzicom lub opiekunom prawnym przysługuje prawo do żądania ograniczenia przetwarzania w przypadkach 

określonych w art. 18 RODO.  

9. Administrator nie będzieprzekazywać danych osobowych do państwa trzeciego lub do organizacji 

międzynarodowej. 

10. Państwa dane osobowe nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, i nie będą podlegały 

zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, oraz nie będą tworzone żadne profile. 

11. Jeśli stwierdzą Państwo, że przetwarzanie Państwa danych osobowych lub dziecka  narusza RODO, mają 

Państwo prawo wnieść skargę do organu nadzorczego, którym jest Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych 

(adres siedziby: ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa). 

12. Podanie danych zawartych w niniejszym wniosku i dołączonych dokumentach nie jest obowiązkowe, stanowi 

jednak warunek udziału w postępowaniu rekrutacyjnym do przedszkola/oddziału przedszkolnego oraz 

umożliwiakorzystanie z uprawnień wynikających z kryteriów rekrutacji. 


